
หลักสูตร การลงโทษดวยการออกหนังสือเตือนที่ถูกตองและถูกกฎหมาย

อาจารยชยุตพงศ  นิลออน

- ผูพิพากษาสมทบฝายนายจางศาล  
แรงงานภาค 2 
- ผูประนีประนอมศาลแรงงานภาค 2
  อนุกรรมการคาจางขั้นตํ่าจังหวัดชลบุรี
- กรรมการสายแรงงานสภา
อุตสาหกรรมแหงประเทศไทย
-ที่ปรึกษาทางดานกฎหมายแรงงาน 
กฎหมายอ่ืนที่เก่ียวของ

หลักสูตรนี้สําหรับ

เจาของกิจการ ผูบริหาร
ผูจัดการ หัวหนางาน
ฝายบุคคล

วันท่ี 27 มีนาคม 2558
โรงแรมฮิพ โฮเต็ล ถนนรัชดาภิเษก

สอบถามและสํารองที่สอบถามและสํารองที่
Tel: Tel: 008585--9386299 9386299 ,,0202--46465244646524

  Fax.Fax.0202--9030080 9030080 ตอ ตอ 43264326
info@perfecttrainingandservice.cominfo@perfecttrainingandservice.com
www.perfecttrainingandservice.comwww.perfecttrainingandservice.com

หลักสูตร 1 วัน
การออกหนังสือเตือนปญหาฝายบุคคลตองรูและหามมองขาม กรณีท่ีมีพนักงานขาด
งานโยไมไดบอกกลาวทานจะมีวิธีการทําอยางไร การตักเตือนลงโทษหรือออก
หนังสือเตือนกอนจะเลิกจางนั้นมีกี่ขั้นตอนและอยางไร อํานาจหนาท่ีใดในการ
ลงโทษพนักงานกระทําความผิด เทคนิคการสอบสวนขอเท็จจริง และสาระสําคัญ
ของหนังสือเตือนท่ีสามารถนํามาบังคับใชทางกฎหมาย และถาลูกจางลาผิดระเบียบ 
นายจางไมอนุมัติแตลูกจางยังคงหยุดงาน นายจางจะดําเนินการอยางไร
เนื้อหา

09.00-16.00น.
1. หลักเกณฑ  วิธีการ  และสิทธิของการลาตามกฎหมายแรงงาน
- สิทธิลาปวย
-  สิทธิลากิจ
-  สิทธิลาพักรอน
- สิทธิลาเพื่อคลอดบุตร
- สิทธิลาราชการทหาร
- สิทธิลาเพื่อฝกอบรมหรือพัฒนาความรูความสามารถ ฯลฯ
2. การตักเตือนและการออกหนังสือเตือนพนักงานที่กระทําความผิดใน
เบื้องตน
-  การตักเตือนพนักงานแบงออกเปนกี่ประเภทอะไรบาง
-  การตักเตือนพนักงานในเบ้ืองตนและกอนออกหนังสือเตือนพนักงานตองทํา
อยางไรบางท่ีถูกตองตามกฎหมาย
- แบบฟอรมท่ีใชในการออกหนังสือเตือนมีสาระสําคัญอะไรบาง
- ในกรณีท่ีลูกจางยอมรับและเซ็นช่ือในหนังสือเตือน  ฝายบุคคลตองทําอยางไร
ตอไป
- กรณีท่ีลูกจางไมยอมเซ็นช่ือรับทราบขอความใบเตือน  นายจางตองทําอยางไร
3. การรวบรวมพยานหลักฐานในการสอบสวนลงโทษทางวินัย  จะตองทราบ
ข้ันตอนในการลงโทษและการรวบรวมหลักฐานใดบาง
- การจัดทําแบบฟอรมบันทึกการใหการพยาน
- รูปแบบของการสอบสวนสอดคลองกับความผิดโทษทางวินัยมีอะไรบาง
- โทษทางวินัยท่ีมีการลงโทษพนักงานพื้นฐานมีอะไรบาง
- การตรวจสอบขอมูลพยานบุคคลวามีอะไรบาง
- วิธีการบันทึกคําใหการพยานและการอางเอกสารหรือวัตถุพยานเขาสูสํานวนการ
สอบสวน
-  ทําอยางไรเม่ือพยานขอแกไขคําใหการกับศาล
- การอานบันทึกคําใหการพยานฟง  พยานตองเซ็นรับทราบ และถาหากพยานไม
เซ็นรับทราบจะมีวิธีการใดบาง
-การพักงานระหวางสอบสวน  ตองแจงใหลูกจางทราบเม่ือใดและตองมีการพักงานกี่
วันนับจากวันท่ีสอบสวน
ประโยชนท่ีจะไดรับ

1. เพื่อใหผูบังคับบัญชา ( ผูมีสิทธิออกหนังสือตักเตือน ) ไดใชแบบหนังสือ
ตักเตือน ฯ เปนแบบอยางเดียวกัน
2. เพื่อใหผูบังคับบัญชาตักเตือนผูใตบังคับบัญชาท่ีกระทําความผิดเปน
กิจจะลักษณะ  ไมใชพร่ําบนดวยวาจา  เพราะจะทําใหผูใตบังคับบัญชาไมทราบแน
ชัดวาควรปฏิบัติตนอยางไร  ผูบังคับบัญชาจึงจะเอาผิด
3. เพื่อใหผูใตบังคับบัญชาผูกระทําความผิดไดรูสึกตัว  และกลับตัวใหถูกตองตาม
ระเบียบขอบังคับสําหรับการเปนพนักงานของบริษัท ฯ หรือคําสั่งอันชอบดวยระเบียบ
หรือกฎหมาย
4. เพื่อใหมีหลักฐานเปนเอกสารแสดงวาผูบังคับบัญชาไดตัดเตือนผูใตบังคับบัญชา
ในเรื่องท่ีกระทําผิดไปแลวอยางไร



อัตราคาลงทะเบียน

ราคาปกติทานละ 3,800 บาท + VAT 7% รวมเปน 4,066 บาท

ภายในวันที่ 22 มีนาคม 2558            ทานละ 3,3 00 บาท (ไมรวมภาษีมูลคาเพ่ิม)
  

 เฉพาะนิติบุคคลสามารถหักภาษี ณ ที่จาย 3% ได

ราคานี้รวมเอกสาร อาหารวางและอาหารกลางวันตลอดหลักสูตร

ใบเสร็จคาลงทะเบียน สามารถนําไปบันทึกหักคาใชจายทางบัญชีได 200 %

แบบฟอรมลงทะเบียน
แบบฟอรมสําหรับลงทะเบียนเพื่อเขารวมสัมมนา

       ช่ือหนวยงาน / บริษัท......................................................................................................................
        

       ท่ีอยูบริษัท....................................................................................................................................

     เลขประจําตัวผูเสียภาษี.............................................................สาขาท่ี………………..........................

                  
                  1. ช่ือ................................... ตําแหนง ......................................... Email ......................................

                  
                  2. ช่ือ................................... ตําแหนง ......................................... Email ......................................

3. ช่ือ................................... ตําแหนง ......................................... Email ......................................

                   โทรศัพท ...............................  ตอ ........................................ โทรสาร ....................................

บริษัท เพอเฟกท เทรนนิ่ง แอนด เซอรวิส จํากัด ที่อยู 16/54 ซอยบางขุนเทียน 16 แขวงแสมดํา เขตบางขุนเทียน 
       

กรุงเทพฯ 10150 Tel. 02-4646524  Mobile. 085-9386299  เลขประจําตัวผูเสียภาษี 0735553003036

E-Mail: info@perfecttrainingandservice.com www.perfecttrainingandservice.com

 เช็คขีดครอมสั่งจาย บริษัท เพอเฟกท เทรนนิ่ง แอนด เซอรวิส จํากัด

 โอนเงินเขาบัญชีออมทรัพย ธนาคารไทยพาณิชย สาขา พุทธมณฑล  สาย 4  เลขที่บัญชี 391-211414-7

การแจงยกเลิก: ผูสมัครสามารถที่จะยกเลิกการเขาอบรมได ในกรณีที่ทานยกเลิกกอนวันงาน 10 วัน บริษัทฯ จะหักคาธุรการ 
รอยละ 15 ของคาสมัคร และในกรณีที่ทานยกเลิกกอนวันงาน 7 วัน บริษัทฯ จะคืนเงินรอยละ 50 ของคาสมัคร

   นอกเหนือจากนี้แลว บริษัทฯ จะไมคืนเงินใดๆ ทั้งสิ้น การจองมีผลเม่ือชําระเงินเรียบรอยแลวและโปรดแฟกซใบ Pay-in 
   เพ่ือเปนหลักฐานในการสํารองที่นั่ง

หลักสูตร การลงโทษดวยการออกหนังสือเตือนที่ถูกตองและถูกกฎหมาย


